
 

株式会社トライアンフ 2012 年度新卒採用エントリー 

 

2012 年度新卒採用の追加募集を致します。皆さんのエントリーをお待ちしております。 

 

 

【募集対象】 2012 年 4 月 1 日に入社可能な大学、大学院生の方 

 

【募集職種】 人事を専門としたプロのコンサルタント候補 

 

【仕事内容】 顧客企業への人事や組織課題に対するソリューション提案および 

プロジェクトのマネジメント  

※コンサルタントになる前には人事実務を担当することにより 流れや実務ニーズを理解します。 

 

【勤務地】 本社またはお客様先での常駐 

 

【勤務時間】 9:00～18:00 （所定労働時間 8 時間、休憩 60 分） 

 

【初任給】 大卒月給 22 万円 (2011 年 4 月実績) 

 

【諸手当】 時間外手当、通勤手当（交通費全額支給） 

 

【福利厚生】 □健康保険、雇用保険、労災保険、厚生年金保険  

□能力開発支援制度  

□社内研修制度  

□社内図書室 

 

【採用人数】 若干名の厳選採用 

 

【選考基準】 １）成長のスピード感  

２）課題解決志向  

３）チームビルディングと自分の役割への使命感 

 

【注意事項】 2012 卒向けの本採用選考に参加した方は対象外となります。  

ただし、エントリーしたが選考に参加していない場合は応募可能です。 

 

【エントリー】 まずは以下のメールアドレス宛に、お問い合わせください。 

Mail：new_recruit12@triumph98.com 

 

【選考フロー】 書類選考→ 筆記試験と 1 次面接→ 2 次面接→ 最終面接 
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